qgualifications certifiées

Institut ARITAS formation

Chemins de la reconnaissance - Transformer l'expérience en

Expérience valorisée, compétences certifiées : Transformez votre savoir-faire en reconnaissance officielle

OBTENIR SA CERTIFICATION PROFESSIONNELLE PAR :

1. La formation continue : suivre un parcours de formation certifiant permettant d'obtenir un ou plusieurs blocs de
compétences (BC) qui constituent une partie du Titre professionnel visé.

2. La validation des acquis de I'expérience (VAE) : pour les apprenants ayant une expérience professionnelle de plus

de 1900heures, possibilité de demander I'é
Titre professionnel en lien avec le métier exercé.

Accompagnement a la VAE parcours 1
Réf: MIVAET 24

Objectifs du module : A lissue de 'accompagnement, le candidat sera en
mesure de démontrer ses compétences, acquises par I'expérience, devant un
jury de certification, pour obtenir tout ou partie de la certification visée, titre ou
bloc(s).

Durée : 20 heures

Public : SPE, ASSMAT, DE, Autre public
Eligibilité : PDC, CPF

Module éligible aux financements : PDC

Accompagnement a la VAE parcours 3
Réf: MIVAE3 25

Objectifs du module : A lissue de 'accompagnement, le candidat sera en
mesure de démontrer ses compétences, acquises par I'expérience, devant un
jury de certification, pour obtenir tout ou partie de la certification visée, titre ou
bloc(s).

Durée : 40 heures

Public : SPE, ASSMAT, DE, Autre public
Eligibilité : PDC, CPF

Module éligible aux financements : PDC

Réussir son parcours de formation vers la certification
Réf: MIRPFC22-C

Objectifs du module : A lissue de la formation, 'apprenant sera en mesure de
se présenter a ['évaluation ou aux évaluations correspondant a la certification
visée bloc(s) de compétences ou certificat du répertoire spécifique.

Durée : 14 heures - 2 jours
Public : SPE, ASSMAT, DE, Autre public
Module éligible aux financements : PDC
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igibilité a la VAE et de suivre un accompagnement permettant d'obtenir un

Accompagnement a la VAE parcours 2
Réf: MIVAE2 24

Objectifs du module : A lissue de 'accompagnement, le candidat sera en
mesure de démontrer ses compétences, acquises par I'expérience, devant un
jury de certification, pour obtenir tout ou partie de la certification visée, titre ou
bloc(s).

Durée : 28 heures

Public : SPE, ASSMAT, DE, Autre public
Eligibilité : PDC, CPF

Module éligible aux financements : PDC

Accompagnement a la certification par la formation (pour les candidats
ayant validé tous les BC)
Réf: MIAC2028

Objectifs du module : A 'issue de la formation, I'apprenant sera en mesure de
se présenter devant le jury professionnel en ayant construit et retranscrit une
réflexion organisée autour des compétences sociales et transversales
mobilisées dans son métier.

Durée : 14 heures - 2 jours

Public : SPE, ASSMAT, DE, Autre public
Eligibilité : PDC, CPF

Module éligible aux financements : PDC

Accompagnement a la VAE post-jury
Réf: MIVAEPOJ23 @

Objectifs du module : A lissue de l'accompagnement, le candidat sera en
mesure de se représenter au jury VAE, pour obtenir tout ou partie de la
certification visée, titre ou bloc(s).

Durée : 14 heures - 2 jours
Public : SPE, ASSMAT, DE, Autre public
Module éligible aux financements : PDC



Institut
Accompagnement a la VAE

M IVAE1 24 Parcours 1 fmmaﬁ:l

A
PUBLIC OBJECTIFS DU PARCOURS D'ACCOMPAGNEMENT
Salarié du particulier employeur (SPE)
gisr:;‘—::;terra;inmd I((')AiS(SD’\éI)'L\T) Alissue de I'accompagnement, le candidat sera en mesure de démontrer ses
Autre public P compétences, acquises par I'expérience, devant un jury de certification, pour obtenir
tout ou partie de la certification visée, titre ou bloc(s).
PREREQUIS
Avoir obtenu un avis favorable de la
commission de recevabilité VAE d' IPERIA
Le niveau d'acces requis en francais . .
correspond au niveau B1 du CECRL COMPETENCES VISEES
DUREE - . . . -
20 heures dont: e Mettre en évidence ses compétences a partir d'une expérience.
15h collectives et 5h individuelles )
e Formaliser et verbaliser sa pratique en décrivant des situations de travail.
EFFECTIF
10 apprenants e Préparer |'entretien avec le jury de certification.
MODALITES DE DEROULEMENT « Démontrer ses compétences professionnelles.
DE LA FORMATION
Présentiel * Mettre en évidence sa posture professionnelle : autonomie, organisation, communication,

; anticipation et convivialité.
DELAI DE MISE EN PLACE DU PROJET

INDIVIDUEL DE FORMATION
Co-construction selon les modalités du
financement ( nous contacter)

e Développer des compétences descriptives, analytiques, réflexives, communicationnelles et
linguistiques.

e Sauto-questionner, s'auto-expliciter, s'auto-informer, donner du sens a son action, se

MOYENS PEDAGOGIQUES : :
remettre en qUEStIOﬂ, s'auto-valoriser.

Regroupements collectifs
Entretien d'explicitation
Mises en situations professionnelles
(Simulation jury)
" MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT
SUPPORTS PEDAGOGIQUES
ET MATERIEL UTILISE
Dossier de VAE L'accompagnement alterne des ateliers collectifs et des entretiens individuels en présentiel ou
Guide méthodologique VAE a distance, espacés par des intersessions, pour favoriser le travail personnel du candidat entre
. les regroupements.
MODALITES D'EVALUATION
Rédiger un dossier de VAE

TARIF
900 Euros TTC

FINANCEMENT

PDC: pris en charge pour les SPE
et ASSMAT

CPF et / ou abondement

Autres (nous contacter)

LIEUX DE LA FORMATION
PARIS - lle de France

FRAIS DE DOSSIER ET D'INSCRIPTION
Gratuit

NOS LOCAUX

Au cceur de la ville a proximité des moyens
de transport

Dans le cas ol vous seriez en situation

de handicap, contactez notre référent :
referent.handicap@aritasgroupe.fr

Contact Inscription
e Sara CHERIFATI
86 rue Cardinet - 75017 PARIS
Tel. 01.42.93.48.82
contact@aritasgroupe.fr
www.aritasgroupe.fr
Version mai 2025



MIVAE2 24

PUBLIC

Salarié du particulier employeur (SPE)
Assistant maternel (ASSMAT)
Demandeur d'emploi (DE)

Autre public

PREREQUIS
Avoir obtenu un avis favorable de la

commission de recevabilité VAE d' IPERIA

Le niveau d'acces requis en francais
correspond au niveau A2 du CECRL

DUREE
28 heures dont :
18h collectives et 10h individuelles

EFFECTIF
10 apprenants

MODALITES DE DEROULEMENT
DE LA FORMATION
Présentiel

DELAI DE MISE EN PLACE DU PROJET
INDIVIDUEL DE FORMATION
Co-construction selon les modalités du
financement ( nous contacter)

MOYENS PEDAGOGIQUES
Regroupements collectifs

Entretien d'explicitation

Mises en situations professionnelles
(Simulation jury)

SUPPORTS PEDAGOGIQUES
ET MATERIEL UTILISE
Dossier de VAE

Guide méthodologique VAE

MODALITES D'EVALUATION
Rédiger un dossier de VAE

TARIF
Nous consulter

FINANCEMENT

PDC: pris en charge pour les SPE
et ASSMAT

CPF et / ou abondement

Autres (nous contacter)

LIEUX DE LA FORMATION
PARIS - lle de France

FRAIS DE DOSSIER ET D'INSCRIPTION
Gratuit

NOS LOCAUX

Au cceur de la ville a proximité des moyens

de transport

Dans le cas ou vous seriez en situation
de handicap, contactez notre référent :
referent.handicap@aritasgroupe.fr

S8 )

Institut

Accompagnement a la VAE -
Parcours 2 formation

A

OBJECTIFS DU PARCOURS D'ACCOMPAGNEMENT

Alissue de I'accompagnement, le candidat sera en mesure de démontrer ses
compétences, acquises par I'expérience, devant un jury de certification, pour obtenir
tout ou partie de la certification visée, titre ou bloc(s).

COMPETENCES VISEES

e Mettre en évidence ses compétences a partir d'une expérience.

e Formaliser et verbaliser sa pratique en décrivant des situations de travail.
e Préparer |'entretien avec le jury de certification.

e Démontrer ses compétences professionnelles.

* Mettre en évidence sa posture professionnelle : autonomie, organisation, communication,
anticipation et convivialité.

e Développer des compétences descriptives, analytiques, réflexives, communicationnelles et
linguistiques.

e Sauto-questionner, s'auto-expliciter, s'auto-informer, donner du sens a son action, se
remettre en question, s'auto-valoriser.

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT

L'accompagnement alterne des ateliers collectifs et des entretiens individuels en présentiel ou
a distance, espacés par des intersessions, pour favoriser le travail personnel du candidat entre
les regroupements.

Contact Inscription
Sara CHERIFATI

86 rue Cardinet - 75017 PARIS
Tel. 01.42.93.48.82
contact@aritasgroupe.fr
www.aritasgroupe.fr
Version mai 2025



Institut
Accompagnement a la VAE

M IVAE3 25 Parcours 3 fmmaﬁ:l

A
PUBLIC OBJECTIFS DU PARCOURS D'ACCOMPAGNEMENT
Salarié du particulier employeur (SPE)
gisr:;‘—::;terra;inmd I((')AiS(SD’\éI)'L\T) Alissue de I'accompagnement, le candidat sera en mesure de démontrer ses
Autre public P compétences, acquises par I'expérience, devant un jury de certification, pour obtenir
tout ou partie de la certification visée, titre ou bloc(s).
PREREQUIS
Avoir obtenu un avis favorable de la
commission de recevabilité VAE d' IPERIA
Le niveau d'acces requis en francais . .
correspond au niveau A1 du CECRL COMPETENCES VISEES
DUREE - . . . -
40 TS o e Mettre en évidence ses compétences a partir d'une expérience.
20h collectives et 20h individuelles )
e Formaliser et verbaliser sa pratique en décrivant des situations de travail.
EFFECTIF
10 apprenants e Préparer |'entretien avec le jury de certification.
MODALITES DE DEROULEMENT « Démontrer ses compétences professionnelles.
DE LA FORMATION
Présentiel * Mettre en évidence sa posture professionnelle : autonomie, organisation, communication,

; anticipation et convivialité.
DELAI DE MISE EN PLACE DU PROJET

INDIVIDUEL DE FORMATION
Co-construction selon les modalités du
financement ( nous contacter)

e Développer des compétences descriptives, analytiques, réflexives, communicationnelles et
linguistiques.

MOYENS PEDAGOGIQUES e Sauto-questionner, s'auto-expliciter, s'auto-informer, donner du sens a son action, se

. , .
Regroupements collectifs remettre en question, s auto-valoriser.

Entretien d'explicitation
Mises en situations professionnelles
(Simulation jury)
" MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT
SUPPORTS PEDAGOGIQUES
ET MATERIEL UTILISE
Dossier de VAE L'accompagnement alterne des ateliers collectifs et des entretiens individuels en présentiel ou
Guide méthodologique VAE a distance, espacés par des intersessions, pour favoriser le travail personnel du candidat entre
. les regroupements.
MODALITES D'EVALUATION
Rédiger un dossier de VAE

TARIF
Nous consulter

FINANCEMENT

PDC: pris en charge pour les SPE
et ASSMAT

CPF et / ou abondement

Autres (nous contacter)

LIEUX DE LA FORMATION
PARIS - lle de France

FRAIS DE DOSSIER ET D'INSCRIPTION
Gratuit

NOS LOCAUX

Au cceur de la ville a proximité des moyens
de transport

Dans le cas ol vous seriez en situation

de handicap, contactez notre référent :
referent.handicap@aritasgroupe.fr

=] Contact Inscription
& [8 p
Sara CHERIFATI

86 rue Cardinet - 75017 PARIS
Tel. 01.42.93.48.82
contact@aritasgroupe.fr
www.aritasgroupe.fr
Version mai 2025



Institut

MIAC2018 Accompagnement a la certification par la b
formation (pour les candidats ayant o

validé tous les BC)

PUBLIC

Salarié du particulier employeur (SPE)

Assistant maternel (ASSMAT) OBJECTIFS DE LA FORMATION

Demandeur d'emploi (DE) .

Autre public Al'issue de la formation, I'apprenant sera en mesure de se présenter devant le jury
professionnel en ayant construit et retranscrit une réflexion organisée autour des

PREREQUIS compétences sociales et transversales mobilisées dans son métier.

Candidats ayant validé tous les blocs de Il sera en mesure de rediger le dossier professionnel a présenter au jury de

compétences d'un titre a finalité certification.

professionnelle :  “Assistant de vie
dépendance”, “Employé familial” et “Assistant
maternel/Garde d'enfants”

COMPETENCES VISEES
DUREE
14 heures - 2 jours e Formaliser et verbaliser sa pratique en décrivant des situations de travail.
EFFECTIF » Préparer I'entretien avec le jury de certification.

12 apprenants
; . e Démontrer ses compétences professionnelles transversales.
MODALITES DE DEROULEMENT
DE LA FORMATION

Présentiel e Mettre en évidence sa posture professionnelle : autonomie, organisation, communication,

anticipation et convivialité.
DELAI DE MISE EN PLACE DU PROJET , , L ) , . L
INDIVIDUEL DE FORMATION e Développer des compétences descriptives, analytiques, réflexives, communicationnelles et
Co-construction selon les modalités du linguistiques.

financement ( nous contacter)
e Sauto-questionner, s'auto-expliciter, s'auto-informer, donner du sens a son action, se

MOYENS PEDAGOGIQUES remettre en question, s'auto-valoriser.
Exposés suivis de périodes de

questions-réponses

Exercices, quizz, cas pratiques,

Jeux de mise en situation MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT

SUPPORTS PEDAGOGIQUES

ET MATERIEL UTILISE L'accompagnement alterne des ateliers collectifs et des entretiens individuels en présentiel ou
Dossier de VAE a distance, espacés par des intersessions, pour favoriser le travail personnel du candidat entre
Guide méthodologique VAE les regroupements.

MODALITES D'EVALUATION
Rédiger un dossier de VAE

TARIF
630 Euros TTC

FINANCEMENT

PDC : pris en charge pour les SPE
et ASSMAT

CPF et / ou abondement

Autres (nous contacter)

LIEUX DE LA FORMATION
PARIS - lle de France

FRAIS DE DOSSIER ET D'INSCRIPTION
Gratuit

NOS LOCAUX

Au coeur de la ville a proximité des moyens
de transport

Dans le cas ou vous seriez en situation

de handicap, contactez notre référent :
referent.handicap@aritasgroupe.fr

Contact Inscription
31 Sara CHERIFATI

86 rue Cardinet - 75017 PARIS
Tel. 01.42.93.48.82
contact@aritasgroupe.fr
www.aritasgroupe.fr
Version mai 2025



MIRPFC22-C

PUBLIC

Salarié du particulier employeur (SPE)
Assistant maternel (ASSMAT)
Demandeur d'emploi (DE)

Autre public

PREREQUIS

Candidats ayant validé tous les blocs de
compétences d'un titre a finalité
professionnelle :  “Assistant de vie
dépendance”, “Employé familial” et “Assistant
maternel/Garde d'enfants”

DUREE
14 heures - 2 jours

EFFECTIF
12 apprenants

MODALITES DE DEROULEMENT
DE LA FORMATION
Présentiel

DELAI DE MISE EN PLACE DU PROJET
INDIVIDUEL DE FORMATION
Co-construction selon les modalités du
financement ( nous contacter)

MOYENS PEDAGOGIQUES
Exposés suivis de périodes de
questions-réponses

Exercices, quizz, cas pratiques,
Jeux de mise en situation

SUPPORTS PEDAGOGIQUES
ET MATERIEL UTILISE

Kits pédagogiques

Supports interactifs

Outils multimédias

MODALITES D’EVALUATION
Evaluation formative tout au long du stage
Remise d'une attestation de fin de formation

TARIF
280 Euros TTC

FINANCEMENT

PDC : pris en charge pour les SPE
et ASSMAT

CPF et / ou abondement

Autres (nous contacter)

LIEUX DE LA FORMATION
PARIS - lle de France

FRAIS DE DOSSIER ET D'INSCRIPTION
Gratuit

NOS LOCAUX

Au cceur de la ville a proximité des moyens
de transport

Dans le cas ou vous seriez en situation

de handicap, contactez notre référent :
referent.handicap@aritasgroupe.fr

518

Institut
Réussir son parcours de formation

vers la certification formation
L-ﬂ{

A

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de la formation, I'apprenant sera en mesure de se présenter a I'évaluation ou
aux évaluations correspondant a la certification visée bloc(s) de compétences ou
certificat du répertoire spécifique.

COMPETENCES VISEES

e Se préparer aux épreuves certificatives : mises en situations professionnelles, études de
situations professionnelles numériques, écrites ou orales.

e Expliciter sa pratique professionnelle en décrivant ses choix et ses techniques devant
I'examinateur.

e Démontrer ses compétences professionnelles.

¢ Mettre en évidence sa posture professionnelle : autonomie, organisation, communication,
anticipation et convivialité.

e Développer des compétences descriptives, analytiques, réflexives, communicationnelles et
linguistiques.

PROGRAMME DE FORMATION

-Temps d'accueil et de positionnement des stagiaires

-Suivi individualisé en collectif ou en individuel selon les besoins du groupe et des stagiaires
-Retour d'expériences et analyse de pratique

-Préparation aux évaluations : mises en situations professionnelles, études de situations
professionnelles numériques, écrites ou orales.

-Bilan de formation avec les stagiaires

-Questionnaire de satisfaction

Contact Inscription
Sara CHERIFATI

86 rue Cardinet - 75017 PARIS
Tel. 01.42.93.48.82
contact@aritasgroupe.fr
www.aritasgroupe.fr
Version mai 2025



MIVAEPQOJ23

PUBLIC

Salarié du particulier employeur (SPE)
Assistant maternel (ASSMAT)
Demandeur d'emploi (DE)

Autre public

PREREQUIS

Etre titulaire de la notification de décision et
de préconisation du jury IPERIA.

Souhaiter poursuivre son parcours pour
obtenir la certification visée, en vue d'une
nouvelle présentation devant un jury VAE.

DUREE
14 heures

EFFECTIF
12 apprenants

MODALITES DE DEROULEMENT
DE LA FORMATION
Présentiel

DELAI DE MISE EN PLACE DU PROJET
INDIVIDUEL DE FORMATION
Co-construction selon les modalités du
financement ( nous contacter )

MOYENS PEDAGOGIQUES
Exposés suivis de périodes de
questions-réponses

Exercices, quizz, cas pratiques,
Jeux de mise en situation

SUPPORTS PEDAGOGIQUES

ET MATERIEL UTILISE

Le référentiel professionnel.

La fiche métier.

Le dossier de validation.

Le cahier d'activités du candidat.

Le diaporama présentant les étapes de travail
La trame pédagogique de référence.

MODALITES D’EVALUATION
Evaluation formative tout au long du stage
Remise d'une attestation de fin de formation

TARIF
630 Euros TTC

FINANCEMENT

PDC: pris en charge pour les SPE
et ASSMAT

CPF et / ou abondement

Autres (nous contacter)

LIEUX DE LA FORMATION
PARIS - Ile de France

FRAIS DE DOSSIER ET D'INSCRIPTION
Gratuit

NOS LOCAUX

Au ceeur de la ville a proximité des moyens
de transport

Dans le cas ol vous seriez en situation

de handicap, contactez notre référent :
referent.handicap@aritasgroupe.fr

(6. J8 )

Institut
Aide au positionnement et a la recevabilité n

VAE '?

formation
“ -

&
OBJECTIFS DE LA FORMATION

A lissue de 'accompagnement, le candidat sera en mesure de se représenter au
jury VAE, pour obtenir tout ou partie de la certification visée, titre ou bloc(s).

COMPETENCES VISEES

Etape 1:
Analyser les résultats et les préconisations du jury.
Définir un plan d'action pour finaliser son parcours

Etape 2:

Analyser le dossier de validation présenté lors du premier jury VAE.
Identifier les compétences explicites ou manquantes, en vue de compléter le dossier
Etayer les productions écrites de facon méthodique :

. lecture du référentiel professionnel ;

. inventaire des emplois/activités/taches ;

. exploration et choix des situations de travail pertinentes par bloc;
. contextualisation des situations choisies ;

. description détaillée des situations par bloc;

. réalisation de preuves annexes ;

. analyse/réflexion sur la pratique professionnelle ;

. mise en évidence des compétences.

0o NOoOY U WN -

Mettre en évidence sa posture professionnelle, ses compétences sociales et transversales :
autonomie, adaptation et capacité relationnelle.

Développer des compétences descriptives, analytiques, réflexives, communicationnelles et
linguistiques.

Poursuivre la démarche d'autoformation engagée initialement: s'auto-informer,
s'auto-questionner, s'auto-expliciter, donner du sens a son action, se remettre en question,
s'auto-valoriser.

Etape 3:
Préparer I'entretien avec le jury de certification

Contact Inscription
Sara CHERIFATI

86 rue Cardinet - 75017 PARIS
Tel. 01.42.93.48.82
contact@aritasgroupe.fr
www.aritasgroupe.fr
Version mai 2025



