
COMPÉTENCES VISÉES

Savoir identifier le risque et comprendre l’intérêt de la prévention
Connaître le fonctionnement du corps humain, les atteintes à l’activité physique
et les facteurs liés à leur apparition
Observer et analyser une situation de travail et faire le lien avec les risques d’atteinte
à la santé
Participer à la prévention et à la maitrise des risques dans l’établissement, et/ou
l’entreprise et/ou structure et/ou au domicile
Appliquer les principes de sécurité et d’économie d’effort à l’ensemble de ses situations
de travail

PROGRAMME DE FORMATION

L'intérêt de la prévention
Les risques de son métier (assistant maternel, garde d’enfants, employé familial)
Les connaissances relatives au fonctionnement du corps humain
Les dommages potentiels liés à l'activité physique
Les limites du fonctionnement du corps humain
Les différentes atteintes à la santé
La grille d'analyse de l'acteur PRAP : les outils d'observation et d'analyse d'une situation
de travail
L'analyse des différentes causes d'exposition aux risques potentiels
La conception et l'aménagement des situations de travail
Les 9 principes généraux de prévention Les principes de sécurité et d'économie d'effort
Les modes de communication et de remontée d'information en vigueur sur son lieu de
travail
Les techniques de base de manutention
Les techniques gestuelles "petite enfance"

PRÉPARATION AU CERTIFICAT PRAP
OPTION IBC

OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l’issue de la formation, l’apprenant sera en mesure de participer
à l’amélioration de ses conditions de travail de manière à réduire les risques
d’accidents du travail ou de maladies professionnelles par la mise en œuvre
de compétences spécifiques tel que : connaître les risques liés à son activité
ou à son métier, analyser en détail sa situation de travail, proposer à son
employeur des améliorations techniques ou organisationnelles d’aménagement
de son poste de travail, mobiliser les personnes concernées par la prévention
des risques dans la structure, adopter de bonnes pratiques et des gestes
appropriés à la tâche à effectuer
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PUBLIC
Salarié du particulier employeur (SPE)
Assistant maternel (ASSMAT)
Demandeur d'emploi (DE)
Autre public

PRÉREQUIS
Maîtriser les savoirs de base
( Lire, écrire, compter )

DURÉE
14 heures - 2 jours

EFFECTIF
10 apprenants

DÉROULEMENT DE LA FORMATION
Présentiel

DÉLAI DE MISE EN PLACE DU PROJET
INDIVIDUEL DE FORMATION
Co-construction selon les modalités
du financement ( nous contacter)

MOYENS PÉDAGOGIQUES
Exposé, cas pratiques, mises en situation,
exercices guidés, création d'outils
Appartement pédagogique PRAP
équipé:lits médicalisés, fauteuils roulants,
lève personne, déambulateur, disque
pivotant, etc.

SUPPORTS PÉDAGOGIQUES
ET MATÉRIEL UTILISÉ
Kits pédagogiques
Supports interactifs
Outils multimédias

MODALITÉS ET DÉLAIS D'INSCRIPTION
Consultez notre site internet, rubrique :
Formation continue

MODALITÉS D’ÉVALUATION
Evaluation formative tout au long du stage

FINANCEMENT
PDC : pris en charge pour les SPE et
ASSMAT
Autres (Nous contacter)

TARIF
280 Euros TTC

LIEUX DE LA FORMATION
PARIS - ILE DE FRANCE - PACA

FRAIS DE DOSSIER ET D'INSCRIPTION
Gratuit

NOS LOCAUX
Au cœur de la ville à proximité des moyens
de transport
Dans le cas où vous seriez en situation
de handicap, contactez notre référent :
referent.handicap@aritasgroupe.fr

Contact Inscription
86 rue Cardinet - 75017 PARIS

Tel. 01.42.93.48.82
contact@aritasgroupe.fr
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